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El Col-legi de Censors Jurats de Comptes
de Catalunya és una corporacié de dret
public, amb persondlitat juridica propia,
creada per la Llei 7 /1995, de 28 de juny,
aprovada pel Parlament de Catalunya. Es
regeix per la Llei 7/2006, de 31 de maig,
de l'exercici de professions titulades i dels
col-legis professionals i pels seus Estatuts,
declarats adequats a la legalitat per
Resolucié del Departament de Justicia de
la Generalitat de Catalunya de 29 de
juny de 2017.

© CCICC 2026. Tots els drets reservats
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SALUTACIO DEL PRESIDENT

Benvolgudes  col-legiades i  benvolguts
col-legiats, estimats companys i companyes,

Em plau presentar-vos aquest informe
d'activitats 2025, un any especialment
significatiu per al Collegi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya, en qué hem
commemorat el nostre 30& aniversari. Aquesta
efemeride ens ha ofert l'oportunitat de posar
en valor la trajectoria de la institucid, el
compromis collectiv que I'ha fet possible i la
contribucié que la professié auditora fa, des
de fa décades, a la transparéncia, la
confianca i el bon funcionament de l'activitat
econdmica i empresarial.

Al llarg d'aquest any, hem continuat treballant
amb els valors que ens defineixen: rigor,
independéncia, ética, qualitat i vocacié de
servei. En un entorn en transformacié constant,
el Collegi ha reforcat el seu paper com a
institucié de referéncia per acompanyar els
professionals davant dels nous reptes
regulatoris, tecnoldgics i socials que afecten
l'exercici de l'auditoria.

La innovacié i la tecnologia han continuat
ocupant un espai central en la nostra activitat.
La transformacié digital, aixi com limpacte
creixent de la intelligéncia artificial, estan
redefinint processos, eines i competéncies.




En aquest context, el Collegi ha impulsat
iniciatives  especifiques per facilitar la
comprensié i adopcié daquestes noves
tecnologies, promovent espais de debat i
aprenentatge que permetin als auditors i
auditores adaptar-se amb criteri i visié
estrategica.

Al mateix temps, la sostenibilitat continua sent
un ambit rellevant en l'evolucié de la professié.
En un context normatiu en transformacié, el
Col-legi ha seguit atent a les noves exigéncies
en materia dinformacié no financera i
verificacié, facilitant coneixement i espais de
reflexi6 perqué els professionals puguin
adaptar-se amb rigor. Tot i els canvis en el
marc regu|ador, la sostenibilitat es manté com
un vector estratégic que contribueix a reforgar
el paper dels auditors en la generacié de
confianca i transparéncia.

L'Escola d’Auditoria ha continuat sent una peca
fonamental en aquesta tasca, ampliant l'oferta
formativa i consolidant una  proposta
adaptada a les noves necessitats del sector.
La consolidacié del Master d'Auditoria en
Sostenibilitat, que enguany ha celebrat la seva
segona edicid, juntament amb la continuitat
de la formacié d'accés, els seminaris, jornades
i cursos especialitzats, reflecteix la voluntat del
Co|~|egi d'oferir una formacié Gtil, actualitzada
i orientada al futur.

També hem reforcat l'acompanyament als
co|~|egic1ts i co|'|egic1des, tant des del
Departament Técnic com des dels nous canals
d'informacié i proximitat. Iniciatives com
“Collegi al dia” han contribuit a apropar
I'activitat institucional al dia a dia dels
professionals i a facilitar laccés agil a
continguts rellevants, reforgant el sentiment de
pertinenca al col-lectiu.

En parallel, hem continvat impulsant la
projeccié institucional del Collegi i la
preséncia de la professié en els espais de
debat econdmic, empresarial i regulador.

Les relacions amb administracions, universitats
i altres organitzacions han permes consolidar
aliances i defensar el valor de 'auditoria com
a element clau per a la transparéncia i la
qualitat de la informacis.

Vull destacar també el compromis del Col-legi
amb l'equitat i el desenvolupament del talent.
Durant aquest any hem continuat promovent
iniciatives que afavoreixen una professié més
diversa, inclusiva i oberta, impulsant el
lideratge femeni i la incorporacié de nous
professionals.

Tot aixd ha estat possible gracies a la
implicacié de moltes persones. Per aixd, com a
president, vull expressar el meu agraiment
sincer al Consell Directiu, a I'equip professional
del Collegi, a les comissions, als
col-laboradors i a tots els co|~|egic1ts i
col-legiades que, amb la seva participacié i
compromfs, contribueixen cada dia a fer
créixer aquesta institucio.

Aquest informe recull I'activitat desenvolupada
durant l'any, perd també reflecteix una manera
dentendre la professié: amb exigéncia,
responsabilitat i voluntat de servei a la
societat. Celebrem 30 anys dhistoria amb
orgull, perd sobretot amb la mirada posada en
el futur, decidits a continuar enfortint la
professié i acompanyant-la davant dels nous
reptes.

Reitero el meu agraiment a totes i tots
vosaltres. Estic convengut que, amb talent,
compromis i visié compartida, continuarem
consolidant el paper del Collegi com a
institucié de referéncia i el valor de la nostra
professié en una societat que necessita, més
que mai, confianga i transparéncia.

Rebeu una salutacié molt cordial,

Joan Vall
President CCICC
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EL COL-LEGI




MISSIO | VISIO

La nostra funcié
social

Vetllar perque I'activitat
professional de l'auditoria
serveixi als interessos dels
diferents grups d'interés.

Fomentar la practica de
la transparencia i
retiment de comptes com
un valor fonamental per a
la societat.

Promoure linteres piblic
de la nostra professid.

La professié
auditora

Representar a la professié
en tots els ambits.

Defensar els interessos de
la professi¢ i dels
col-legiats.

Treballar per a la
sostenibilitat de la
professid.

Suport als
professionals

Potenciar la qua|itat dels
treballs dels auditors i
facilitar la seva formacié
professional.

Reforcar la nostra
resposta per afrontar les
demandes socials.

Potenciar l'exercici de la
professié al nostre pais
alineat amb les millors
practiques internacionals.

Treballem per contribuir al desenvolupament sostenible de la
societat i les persones, destacant el valor aportat pels auditors i la
seva contribucié positiva a la societat, actuant amb compromis étic,
d’independéncia de criteri, rigor i transparéncia.




ELS NOSTRES OBJECTIUS

01

Fomentem l'etica,
la transparéncia i
el rigor
professional.

04

Difonem linterés
public de la nostra
professidé.

07

Innovem per
desenvolupar
noves oportunitats
professionals.

10

Impulsem que el
sector public
s'equipari al privat
pel que fa ala
transparencia i
retiment de
comptes.

02

Aportem seguretat en
ambits financers i no
financers.

05

Impulsem la qualitat
professional per tal
d'aportar valor a la
societat.

08

Impulsem la formacié
dels joves.

Oferim la nostra
col-laboracié en els

ambits legislatius en tot
el que millori la qualitat

de la informacié
financera i no
financera del retiment
de comptes de les
organitzacions.

11

03

Contribuim a la prevencié
del frau i la corrupcié.

06

Facilitem la formacié dels
auditors i no auditors, aixi
com una millor cultura
financera de la societat

09

Impulsem l'adopcié dels
criteris ESG per millorar la
sostenibilitat de les
empreses.

12

Col-laborem amb entitats
publiques, universitaries,
associacions,
organitzacions
empresarials, col-legis
professionals i entitats
culturals per tal de
compartir coneixement i
desenvolupar bones
practiques.



GRUPS D'INTERES

TREBALLADORS

ADMINISTRACIONS
ALTRES ORGANITZACIONS PUBLIQUES

PROFESSIONALS

MITJANS DE
COMUNICACIO

UNIVERSITATS |
ESCOLES DE NEGOCI

PARTITS POLITICS
I SINDICATS

ENTITATS

COL-LABORADORES COL-LABORADORS |

ASSOCIATS

PROVEIDORS PROFESSORS

COL-LEGIATS

12



CONSELL DIRECTIU

JOAN VALL GIL
PRESIDENT
GRANT THORNTON

JOSE ANTONIO GONZALEZ FERNANDEZ
VICEPRESIDENT 1R
DELOITTE

NOELIA ACOSTA SANCHEZ
VICEPRESIDENTA 2N
BAKER TILLY

LLUIS PRIMS VILA
SECRETARI
AUDRIA

DOLORS POCH VILAPLANA
TRESORERA
PLETA AUDITORES

JUAN RAMON ACEYTUNO MAS
VOCAL
KPMG

EVA ALDEGUER VIDAL
VOCAL
MARCA CARDINAL AUDIT

CARLOS DEL CUBO RUIZ
VOCAL
PRICEWATERHOUSECOOPERS

XAVIER PUJOL PAMIES / ALBERT CLOSA SALA
VOCAL
EY

PERE RUIZ ESPINOS
VOCAL
FAURA-CASAS

ANGELICA RIBAS DONATO
VOCAL
AUDITORIA | CONTROL AUDITORS
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JUAN BERRAL VICENTE
VOCAL
MAZARS

MERITXELL PEREZ-COPONS ALIER
VOCAL
CORTES Y PEREZ

MIQUEL ANGEL CATALAN BLASCO
VOCAL
AUREN

FRANCESC PERA MARTORELL
DIRECTOR GENERAL

MIRIAM AGUADO FIGUERAS
DELEGADA A LLEIDA
AUDIPONENT

IGNASI CLIMENT SANCHEZ
DELEGAT A TARRAGONA

ANGELICA RIBAS DONATO
DELEGADA A GIRONA
AUDITORIA | CONTROL AUDITORS

59% 41%

¢ A
Al Al




ORGANS COL-LEGIALS

CONSELL CONSULTIU

La finalitat del Consell Consultiu és

assessorar al Consell Directiu sobre els

assumptes que aquest li plantegi.

MEMBRES

EXPRESIDENTS

« Josep Ma. Gassé Vilafranca
(President)

Frederic Borras Pamies
Albert Folia Maestre

Daniel Faura Llimés

Antoni Gémez Valverde

AUDITORS DISTINGITS

« Joan Aldoma La-Roca

» Josep Ma. Bové Montero

« Ramon Casals Creus

« Anselm Constans Garganta
+ Pere Estefanell Coca

« José Luis Fernandez Bafios

« Joan Miré Soler

« Manel Salas Rios

« Carlos Soria Sendra

« Joan Mallafré Recasens
 Enric Vergés Mamé

« Jaume Carreras Boada

« Francesc Tuset Jubera

+ Josep Maria Lépez Mestres
« Miguel Antonio Pérez Carnicero
+ Mariangela Ramié Masgrau
« Emili Gironella Masgrau

+ Mario Alonso Ayala

« Josep Maria Gay de Liébana +
. A|ejanc|ro Martinez

« Gemma Soligé Illlamola

e Ferran Rodrl'guez Arias

« Antoni Gémez Valverde

« Merce Marti Queralt
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COMISSIO
DEONTOLOGICA

MEMBRES

« José Luis Ferndndez Bafios
(President)

« Josep Maria Marti Queralt

+ Josep Pou Seto

« Ramon Riera Creus

« Ramon Roger Rull

Durant |’c1ny 2025, la Comissié ha
rebut una queixa d'usuaris pels
serveis professionals prestats pels
membres del Collegi relativa a
I'exercici de la seva professid,
queixa  que una  vegada
analitzada tota la informacis
rebuda, es va arxivar sense obrir
procediment sancionador, i ha
hagut d’emetre tres informes sobre
taxacié de costes, demanats per
diferents jutjats, per impugnacié
dels honoraris de dos collegiats
en relacié amb l'emissié dels seus
dictamens pericials.

DEFENSOR DE LA
PERSONAL
COL-LEGIADA

« Antoni Lechuga

Durant I'any 2025 no sha requerit
la mediacié del Defensor de la
persona collegiada.



PERSONAL DEL COL-LEGI

FRANCESC PERA
DIRECCIO GENERAL

\ IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
ROSA PUIGVERT

DIRECCIO DEPARTAMENT TECNIC

= JAVIER COMIN
\ DIRECCIO ADMINISTRATIVA FINANCERA | TECNOLOGIA

\ ,
\ JORDI MARTI
DIRECCIO ACADEMICA FORMACIO ACCES ESCOLA D’AUDITORIA

\ SILVIA LOPEZ
GERENT ESCOLA D’AUDITORIA

/ ki LA R LR ERERRRERRERRRRNERRN R R RN RRE R RERRRNRRRRRRRRRRRERRRRRERRE]

JAVIER COMIN ANA BARO
DELEGAT DE PROTECCIO DEPARTAMENT TECNIC

\ 1 DE DADES
JAVIER ROMERO
\ JAVIER ROMERO DEPARTAMENT TECNIC

. —— COMPLIANCE OFFICER

CHUS CANTON
\ ADMINISTRACIO
\ \ CRISTINA NAVARRO
\ S ADMINISTRACIO
\ 3 3 % 67% ALBA CUNAT
N ESCOLA D’AUDITORIA

= ARIADNA RIUS

ESCOLA D’AUDITORIA

Al A (st

> CONSERGERIA
\
o,
771\\

\A
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ESTRUCTURA COL-LEGIAL

Collegiats i Firmes

Exercents

No Exercents

Exercents prestant serveis

Col-laboradors

Associats

Firmes d'auditoria

700

€00 583

500 470 |

402

400
300
200

96
100 I_
0

2025

2024
470 482
583 594
96 94
402 406
309 287
201 201

594

482

406

94

i

2024

m Exercents Noexercents m Exercents prestant serveis m Collaboradors mAssociats  m Firmes d'auditoria
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COL-LEGIATS PER EDAT | GENERE

1,39%

! 23.37%

23,10%

m 25-35 36-45 m46-55 m56-65 E66-75 mmesde 75

80% 20%

¢ A
1

635

Edat mitjana

EXERCENTS PER EDAT | GENERE

553% 0,85%
8,51%

14,47%

133,83%

w2535 36-45 m46-55 m56-65 WM66-75 EMmesde75

77% 23%

¢ A
Al Ad

58

Edat mitjana
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EXERCENTS PRESTANT SERVEIS PER EDAT | GENERE

|
66% 34%
" . ‘
| i
’ -y l l l l
38,54%
38,54%

46

W 25-35 36-45 46-55 W 56-65 M66-75 Mmésde 75 Edat mlt.lana




ACTUACIONS PROFESSIONALS

ACTUACIONS AUDITORIA
ALTRES ACTUACIONS
J 6.268
| 5.701

Augment en el
nimero d'actuacions
professionals del

+5,56%

el 2025

19



INFORMACIO ECONOMICA

2.812.229€

Import net de la
xifra de negoci

35€

Excedent de
|'exercici

895.384<€

Fons de maniobra

4.093.776€

Total Actiu

2.098.436€

Immobilitzat
material

636.000€

Inversions a

empreses del
grup i associades

Comptes anuals auditats conjuntament per les firmes

SELKEN AUDITORES, SLP

AMO MIRON SAN SEGUNDO Y ASOCIADOS, SA

Expressant una opinié favorable

20

5.548.120€

Patrimoni net

609.238€

Inversions
financeres

467.235€

Tresoreria

Per veure el
contingut de
l'informe
economic 2025

. /




SOSTENIBILITAT

INFORME DE COMPROMIS (COE)

INFORME DE

COMPROMISO (COE)

2024

Col-legi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya

= EL CAL'L361

-

J

El Col-legi, adherit al Pacte Mundial de les Nacions Unides des
de l'any 2005, ha publicat durant I'any 2026 el seu darrer
Informe de Compromis (COE) relatiu als anys 2023 i 2024,
reiterant aixi el seu ferm compromis amb els principis de

I'iniciativa global.

Des de la seva adhesié fa just dues décades, el Col-legi ha
mostrat un esfor¢ constant per integrar els deu principis
universals en materia de drets humans, normatives laborals,
proteccié del medi ambient i lluita contra la corrupcid, aixi
com promoure els objectius de desenvolupament sostenible

(ODS).

-
Accedeix a
I'Informe de
Compromiso
(COE) 2024

2]




EQUITAT DE GENERE

PROGRAMA CAMINe: MENTORIA PER
IMPULSAR EL TALENT FEMENI EN AUDITORIA

El programa Camine és una iniciativa de mentoria impulsada
per Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia en
col-laboracié amb el Col-legi de Censors Jurats de Comptes
de Cata|unya, en el marc de les actuacions de la Comissié
d’Equitat de Genere.

Aquest programa s'emmarca dins |'estratégia del sector per
fomentar la igualtat doportunitats i promoure el
desenvolupament del talent femeni en la professié auditora,
contribuint a una major preséncia de dones en posicions de
responsabilitat.

Camine es basa en un procés estructurat de mentoria en qué
professionals amb experieéncia (mentores) acompanyen
auditores amb trajectoria consolidada en el seu creixement
professional. A través d'aquest acompanyament, es genera un
espai de confianca per compartir experiéncies, identificar
reptes i potenciar habilitats clau per al lideratge.

Entre els seus principals objectius destaquen:

« Impulsar el desenvolupament professional i el lideratge
femeni en auditoria.

« Identificar i superar barreres —sovint invisibles— que
poden limitar la progressié professioncﬂ.

« Reforcar la confianga, la visibilitat i la marca personal de
les participants.

« Afavorir la retencié del talent femeni dins la professid.

El programa, que es desenvolupa al llarg de diverses sessions
individualitzades entre mentora i mentorada, combina
'acompanyament personal amb lintercanvi d’experiéncies
intergeneracionals i la creacié de xarxes professionals solides.

A més del seu impacte en les participants, Camine contribueix
a consolidar una cultura professional més diversa, inclusiva i
alineada amb els valors d'equitat del sector. Tal com sha
posat de manifest des del Collegi, es tracta d'una iniciativa
que impulsa el creixement personal i professional de les
auditores i genera referents femenins per a les noves
generacions.

22




30 ANYS AL SERVEI DE LA PROFESSIO

Lany 2025 representa una fita d'especial
transcendéncia per al Col-legi: la commemoracié
del seu 30& aniversari. Tres décades d'historia que
reflecteixen el compromis ferm del Col-legi amb
la representacio, el desenvo|upc1ment i el prestigi
de la professi¢ auditora, aixi com amb la
contribucié a la transparéncia i la confianca en
I'asmbit economic i empresarial.

Des de la seva constitucié, el Collegi ha EL COL-L3GI
esdevingut un actor clau en l'enfortiment de la _ 1995-2025
funci¢ auditora a Catalunya, acompanyant els

professionals en un entorn en constant evolucid. Al

llarg d'aquests 30 anys, ha sabut adaptar-se als

canvis normatius, als avengos tecnoldgics i a les

noves exigéncies del mercat, mantenint sempre

com a eixos fonamentals els valors de rigor,

independeéncia, ética i qualitat.

Aquesta trajectoria ha estat possible gracies a la implicacié i dedicacié de tots els
col-legiats i collegiades, aixi com dels organs de govern i equips técnics que, amb la
seva tasca, han contribuit a consolidar el Co|-|egi com una institucié de referencia. El
30& aniversari és, per tant, també un moment per reconéixer aquesta aportacié
col-lectiva i posar en valor el paper essencial de la professié en el bon funcionament
dels mercats i de les organitzacions.

Amb motiu d'aquesta efemeéride, el Col-legi ha creat un logotip commemorativ dels 30
anys, concebut com el simbol identificativ d‘aquest periode tan significativ. Aquest
logotip acompanyard totes les activitats institucionals i professionals durant el cicle
commemoratiu, que s'estén entre els anys 2025 i 2026, i serd present en jornades, actes,
publicacions i iniciatives impulsades pel Col-legi.

La celebracié d'aquest 30& aniversari es planteja, doncs, no només com un exercici de
commemoracié, siné també com una oportunitat per reflexionar sobre els reptes
presents i futurs de la professié. En un context marcat per la transformacié digital, les
noves exigéncies en matéria de sostenibilitat i la creixent complexitat dels entorns
empresarials, el Col-legi reafirma el seu compromis d'acompanyar els professionals i
d'impulsar 'excel-léncia en l'exercici de I'auditoria.

Amb la mirada posada en el futur, aquest aniversari simbolitza la continuitat d'un

projecte col-lectiu que, des de fa 30 anys, treballa per enfortir la professié i contribuir al
desenvolupament econdmic i social del nostre entorn.
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FETS DESTACATS

30e

Aniversari
del Col legi

Signatura
conveni amb
Barcelona

Finance Hub i
Universitat de
Lleida

1.055

assistents al 35&
Forum de
I'Auditoria

VI Jornada
Tecnoldgica

lI Congrés
Catala de
Sostenibilitat

NUmero de
col-laboradors i
associats

/11
+2,60%

75.610

hores de formacié R accions formatives
desenvolupades

homologades

16a Jornada
d'Auditoria del
Sector Public

2a edicié del
Challenge

“Intel ligancia
artificial i
auditoria”

Quadern
Técnic sobre

“Guia d’Entitats

Socials”
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NUmero
d'actuacions
professionals

+5,56%

214

9

Col-legi al dia

2a edicié del
Master

d’Auditoria en

Sostenibilitat

1.352

seguidors a
Twitter

S'han generat

394

impactes a
mitjans

63

alumnes Master
oficial d'Auditoria i
Comptabilitat

1.162

consultes ateses
pel Departament
Tecnic

34¢ Congrés
AMA a ile des
Embiez

5.059

seguidors a
LinkedIn
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COMUNICACIO MITJANS

6

Y entrevistes a mitjans escrits, digitals i radio

594

impactes a mitjans
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COMUNICACIO MITJANS

L AvANGUARDIA [ SIGLO XKI

Los auditores advierten de que habri
retroceso en equidad, maro labaral y
cambio climético sin una norma
adeouada de informacidn sobre
sostenibilidad

!mnudlmn:a deflenden la necesidad de que las.
empresas rindan cuentas en sostenibilidad

vozpopull

S0 r T e TR
Lo itk miia noriis de

fitocos advierienc
3, marco lsboral v
normasdecriads

Los auditores alertan de
posibles retrocesos en equidad,
marco laboral y cambio
climético sin una norma de

/IAempresa
El sector de I'auditoria alerta de les

conseqiéncies del paquet legislatiu
europeu Omnibus

Bl
5

Els auditors
adverteixen dels perills
de no tenir una norma
adequada
dinformacic sobre
sostenibilitat

EL
NACIONAL
CAT

18l g e Farmprs by s et dn
Gt i e b e e

informacion m:l
sostenibilids 2

 sbvieries g ket
-wum-u. ot

e o e

5 ADVIERTLN DL 44
LQUIBAL LABGIRAL Y CAMB
ADLCUARA DE INTORMACION SORET mill NUHL IDAD

“A las f.'.ﬁmpamas se la.s Obhga a auditarse,
pero el 90% de los municipios no lo hace”

e Corvitres urackon

El Forum ha estat I'excusa d'actualitat

per poder donar visibilitat als reptes de

la professié a El Economista.

Joan Vall: "Alas companias se las obliga a auditarse,
peroel go% de los ayuntamientos no lo estin”

In
pransler, siumir b
s’

WVishden Sociak
“En Expaiia oo

Brneios integrada
b oultura de
velurtarkodad
eerr ki pvimbon”

ell conomista..

N
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COMUNICACIO WEB

51.927 26.435

sessions usuaris

+4,50% +11,10%

5,02

pagines/sessié

-0,02%

156.989

visites a pagines

-6,10%

COMUNICACIO XARXES SOCIALS 7 )

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

3.059 929 |

seguidors a la pagina seguidors al
d'empresa grup

+9,84% +2,77%

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

1.352

seguidors

-0,15%

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll



COMUNICACIO BLOG DE L'AUDITOR

El Blog de l'Auditor és un espai on trobaras
el recull de tots els nostres articles, 9
documents, estudis i videos que posem a
l'abast dels collegiats i altres interessats en
les activitats que desenvolupa el Col-legi. en els seglents

articles publicats

ambits:

Auditoria

ZJ

i
25
o

-.:l'l
"

Visita el
Blog de
I'Auditor Fiscalitat

e comptes o coarya = EL CAL-L3G1

Comissio de Joves del Colfesi

Auditors en accid: reflexions sobre
el ROAC

30



COMUNICACIO QUADERNS TECNICS

e ™ Els "Quaderns Técnics" sén publicacions
9 0 periddiques que tracten temes rellevants en

QUADERNS

I'ambit de 'auditoria, la comptabilitat i la
normativa vinculada.

TECNICS

Aquestes publicacions ofereixen analisis
detallades sobre aspectes técnics i practics
que afecten els professionals de I'auditoria,
ajudant-los a mantenir-se actualitzats amb
les darreres tendéncies i reglaments.

A través d'aquests quaderns, el collegi

fomenta la formacié continua i l'intercanvi
de coneixements entre els membres de la
Octine 2025 professid.
Guia d’Entitats Socials
Normativa i consideracions 4

sobre les obligacions comptables Accedeix
i el rendiment de comptes |
Comissié d'Entitats No Lucratives del CCJCC als

Quaderns
G Comptes oo cararnys = EL COL-L361 Tecnics

- / G

COMUNICACIO CIRCULARS

Dia de
I’Auditoria %

Seny

EL COL-L36L

277

Circulars enviades
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INICIATIVA COL-LEGI AL DIA

Durant l'exercici 2025, el Col-legi ha posat en marxa la iniciativa “Col-legi al dia”, amb
l'objectiv de reforcar la proximitat amb les persones collegiades i facilitar l'accés agil
a informacié rellevant per a l'exercici de la professié.

Aquesta iniciativa neix amb la voluntat d'oferir un canal estructurat i periddic
d'actualitzacié que permeti als auditors i auditores mantenir-se al corrent de les
principals novetats normatives, técniques i institucionals, aixi com de les activitats
impulsades pel Col legi.

“Collegi al dia” sha consolidat com un espai de connexié entre el Col-legi i la practica
professional, contribuint a:

« Difondre continguts d'interés técnic i regulador

Donar visibilitat a jornades, activitats i iniciatives col-legials
Apropar l'activitat institucional al dia a dia dels professionals
Reforcar el sentiment de pertinenca i comunitat

Durant el seu primer any d’imp|ementacic’>, la iniciativa ha comptat amb la participacié
de 444 collegiats i col-legiades, posant de manifest l'interés del col-lectiv per disposar
d'eines que facilitin una actualitzacié continua i eficient.

Amb aquesta accié, el Col-legi reafirma el seu compromis amb el desenvolupament
professional dels auditors i auditores, adaptant els seus canals de comunicacié a les
necessitats actuals i aportant valor en un entorn en constant evolucié.

-

resum dels temes
tractats al Col Legi P
al dia 2025

-
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RELACIONS INSTITUCIONALS

En el decurs de I'any ens hem entrevistat, entre altres, amb les segients entitats i
personalitats:

Col-legi d’Economistes de Catalunya

Alianga Catalunya 2030

Barcelona Finance Hub

Red Espafiola del Pacto Mundial

Col-legi d’Economistes d’Andorra
Col-legi de Graduats Socials
Grup 20

Associacié Catalana de Comptabilitat i Direccié (ACCID)

Il-lustre Col-legi de I'Advocacia de Barcelona

Universitat Abat Oliba CEU

Universitat de Girona
Universitat de Lleida
Asociacién Espafiola de Asesores Fiscales (AEDAF)
Conselleria de Recerca i Universitats - Generalitat de Catalunya
Conselleria dEducacid i Formacié Professional - Generalitat de Catalunya

Conselleria de Territori, Habitatge i Transicié Ecologica - Generalitat de Catalunya

Conselleria d'lgualtat i Feminisme - Generalitat de Catalunya
Conselleria dEmpresa i Treball - Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

Barcelona Supercomputing Center - Centro Nacional de Supercomputacién




POTENCIEM EL PAPER DELS
AUDITORS RESPECTE A LA
DEMANDA DE
TRANSPARENCIA |
CONFIANCA EN LA
INFORMACIO FINANCERA I NO
FINANCERA
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POTENCIEM EL PAPER DELS AUDITORS

y.

Vo f’/

35¢ Forum dé

Innovacio i talent en un M

canviant

3i4 de juliol de 2025
Format hibrid - Hotel Melia Sitges
/ e cxss it w EL COLL3GL
/ \
,//

Dia de
I Audltorla

'. R : -~ #DiadelAuditoria

CO S M Qca |Xa Ny U P " 13 de novembre de 2025




Ay

7 Collegi dEconomistes Universitat 8 de maig de 2025
s < EL COLLIGL (B #Chine Yoc::

\

X
b

Challenge

ecatalum Campus UOC (Carrer del Peru, 52, 08018 Barcelona)

“Intel-ligéncia artificial i auditoria”

Premi de
900 euros

Col-legi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya

&

VI Jornada Tecnolégica

3 de junio de 2025

Formato virtual

¢ Comatas de catatanya — EL COEL 361

EL COL-L361




POTENCIEM EL PAPER DELS AUDITORS

16a Jornada d’Auditoria
del Sector PUblic

Eficiencia, transparéncia i control en la gestié dels recursos ; \

18 de setembre de 2025 | 9:00 a 13:45h | Fermat hibrid des de la Seu del CCJCC

e Comptes de cotatunya = EL COL-L361

Liderar equips,
créixer a l'auditoria

Il Jornada Entitats no Lucratives

Quan els numeros tenen anima:
auditar el tercer sector

21 de novembre de 2025 | 9:30 a 14:00 hores | Seu del Col-legi

N R = EL COL-L361

N\ \ N /




FACILITEM
RECURSOS ALS
COL-LEGIATS



DEPARTAMENT TECNIC

>

o O

1.162 28

Consultes Missatges

929

Persones al grup

Wi

4

SIT a firmes

Publicacions

9

Col-legi al dia
° ﬁ Actualitats normatives

1

Quadern Técnic

5

Revisié material NIA-ES

Formacidé

Visita |'espai
Tenic

- /

39

Suport a
comissions

7

Comissions del Collegi

45

Reunions

Suport a la Comissié
Deontoldgica

Participacié
comissions ICJCE

Innovacié i Tecnologia
Tecnica i de Qualitat
Andlisi concordancia NIA
Comp|iment normatiu

Sostenibilitat




ESCOLA D'AUDITORIA

ACCIONS FORMATIVES

2025 193 6 4 5 4 2
Seminaris i Conferencies Congressos, Cursos accés Programes de Curs 2a
jornades varis ROAC Master fase ROAC
2024 177 4 4 18 3 2
ASSISTENTS
2025 3.537 209 1.271 87 213 46
Seminaris i Conferencies Congressos, Cursos accés Programes de Curs 2a
jornades varis ROAC Master fase ROAC
2024  35.346 107 1.474 102 160 45
HORES TOTALS

2025 18.107 349 10.673 5.049 40.791 2.641

Seminaris i Conferencies Congressos, Cursos accés Programes de Curs 2a
jornades varis ROAC Master fase ROAC

2024 20.107 140 10.545 3.550 36.436 2.661

2
O
Visita I'Escola

d'Auditoria
g /)
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ESCOLA D'AUDITORIA

FETS DESTACATS

'|6 6 Curs preparatori
de la 2a fase de
cursos relacionats cursos relacionats l'examen d'accés

amb tecnologia amb sostenibilitat al ROAC

A 03
-- docents

51% 49%

Nous cursos sobre “Auditoria
avtomatitzada amb Python partint
de zero”

2

Cursos desenvolupats per a/amb altres institucions:

+ Sindicatura de Comptes de Catalunya
« Associacié Espanyola d'Assessors Fiscals de
Catalunya (AEDAF)



ESCOLA D'AUDITORIA

FETS DESTACATS

Master
d’Auditoria en

Sostenibilitat

Col-legi

de Censors Jurats
de Comptes

de Catalunya

EL COL'L361

2A EDICIO DEL MASTER D’AUDITORIA EN SOSTENIBILITAT

A partir del mes de setembre de 2025, es va iniciar la 2° edicié del Master d’Auditoria en
Sostenibilitat que s'imparteix conjuntament amb la Universitat Abat Oliba CEU.

Es tracta d'un master propi per a la formacié d'auditors en informacié sobre sostenibilitat.

Donada la necessitat d'una professié d'auditors capagos de verificar les informacions que les
entitats puibliques i privades van oferint sobre temes relacionats amb el medi ambient, la
responsabilitat social i el bon govern, les normatives generades per la UE, amb obligacié de ser
transposades a legislacié nacional, obliguen a regular l'activitat auditora per a la informacié no
financera.

Aquest master ofereix la formacié necessaria per a poder emetre informes externs, independents,
que certifiquen la contrastacié de la informacié publicada.

El master s'estructura a través de tres diplomes d'expert/a, amb un total de 60 credits ECTS,
d'octubre a juliol.

L'alumne que superi els tres diplomes, que es poden cursar en un termini maxim de 3 anys, obté el
titol de master (prévia rematriculacié per obtenir el titol esmentat):

+ Diploma d'Expert/a en Auditoria Mediambiental (20 credits)
+ Diploma d'Expert/a en Auditoria Social (20 credits)
+ Diploma d'Expert/a en Auditoria del Bon Govern (20 credits)
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REPRESENTACIO LEGISLATIVA | REGULADORA: GRUPS

D'INTERES

44

N /7 N /7 N /7 N\
| K “un || RECC
J\ U D I T 0 R - S A M A Rls""dL"P"!cﬂ-‘«p:la.l"-!calllu'-\'a
|E|nTEr:ul.IEE|aI ARC MEDITERRANEEN DES AUDITEURS Vabic piv E s infirmiscid facara
VAN N\ N\ N\ /
e N\
\UDITOR=S Associacié Intercol-legial
INSTITUTO DE CENSORES JURADOS de Col'legis Professionals *
DE CUENTAS DE ESPARA
de Catalunya
Participacié en les segiients Y EinTercolecial
comissions de treball: La Intercol-legial de collegis professionals de
Croriesid PerE et Catalunya representa més de 100 corporacions
O e, - professioncﬂs de Cata|unya amb més de 200.000
Comissié Tocnica col-legiats i col-legiades de tots els sectors
Comissié de Regulacié professionals.
Comissié Formacié
Registre d'Auditors Judicials El Co|-|egi forma part d’aquesta associacid i és
(RAJ) membre de la junta directiva.
Comissié Sector Public o o
Comissié Comunicacis « Junta Directiva: Antoni Gémez (tresorer)
Editorial i RSC ’ « Antoni Gémez és el representant de
Comissié Innovacis | I'Associacié al Consell Assessor de la
Teenslsfa Comissié facilitadora de I'activitat
Comissié Independéncia economica. o
Serveis de Mediacié « Observatori de Transparéncia i Retiment de
d'Auditors (SMAS) Comptes: CCICC (presidencia)
REC « Comissié Séniors: Joan Lagen
Comissié de sostenibilitat : TGUI?‘ Tecmca:‘Jawer Comin )
Comissié Depymes « Comité Organitzador del Congrés: Francesc
y Pera
- /



REPRESENTACIO LEGISLATIVA | REGULADORA

4 N\

AMA

L'AMA és una organitzacié professional europea de caracter transfronterer que
aplega a institucions regionals representatives d'auditors i d'altres professionals de
la comptabilitat i que compta amb 25.000 professionals dels segiients col-lectius:

« Censors Jurats de Comptes (Espanya)
« Experts Comptables i Commissaires aux Comptes (Franga)
« Raggionieri i Dottori Commercialisti (Italia)

Membres del Consell d’Administracié:

« Joan Vall (President)
« Antoni Gémez (Tresorer)
« Eduardo Molina (Secretari)

« Rafael Molero (Vocal) ‘ \\

Coordinador: Javier Comin

ARC MEDITERRANEEN DES AUDITEURS

- )
4 N

RECC ACCID

EG JEEC RN B RIEYITIE  L'ACCID és una associacié que neix amb I'anim

en representacié del CCICC: | e ER VeI WY NI NN CR (IR TIT

Lluis Prims (vicepresident), professionals i académics que treballen a

Daniel Masferrer, Gemma Catalunya en I'ambit de la comptabilitat. Va ser

Soligé, Elena Ramirez i Toni fundada l'any 2002 pel Col-legi de Censors

Chaves Jurats de Comptes de Catalunya i el Col-legi

d’Economistes de Catct|unyc1.
Tribunal Avaluador:
Jordi Marti Pidelaserra, Victor Junta Directiva en representacié del CCICC:

Benedito, Albert Grebol i Vicepresident 3r: Lluis Prims Vila

Javier Romero Secretaria: Eva Aldeguer Vidal
Tresorera: Gemma Soligé lllamola

Assisteixen a les reunions: Vocal: Francesc Pera Martorell

Joan Vall i Francesc Pera Vocal: Dolors Poch Vilaplana ACCID

R E c c] Vocal: Jordi Marti Pidelaserra

Registre d'Experts Comptables de Catalunya
Valor per a (a informacid financera

20 Anfys




DONEM ESPAIS
PER PARTICIPAR |
COMUNICAR




JORNADES | CONGRESSOS

35é Forum d¢

Innovacio i talent en un

3i4 dejuliol de 2025
Format hibrid - Hotel Melia Sitges

de Comptes de caraunys = EL CBL-L361

4 I
« 1.055 assistents en format hibrid
+ 9.389 hores homologades Assistents
« 5 organitzacions col-laboradores
J 60%  40%

« 30 firmes d'auditoria
col-laboradores

« 44 ponents ( 145% @55%)
« 14 entitats patrocinadores

« Els assistents donen una nota

mitjana de 8,22 sobre 10 Accedeix al
e El 91% recomanaria activament el Forum de
J

Forum ! itori
9 I'Auditoria Y
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JORNADES | CONGRESSOS

16a Jornada d’'Auditoria
del Sector Public

Eficiencia, transparéncia i control en la gestid dels recursos

18 de setembre de 2025 | 9:00 a 13:45h | Format hibrid des de la Seu del CCJCC

do Comptes de cataunys = EL COL-L3G1

16a Jornada d'Auditoria
del Sector Pliblic

“Responssbilidod
contable”

Gai-l_egi
® Censors. Jurat-

- de Comptes
una nueva administracién” SN T, presdente dela Comiicn de Audiori del Sector Piblco del ¢

* Carles Ramid, catedritico

de Ciendi; it
25 Politic s y de la Administracién, Universidad p de Censors Jurats

de Comptes
Ha s

Eatahinu:

Col-legi

Aa Faneacs tiioias

Amb la participacié de:

. . . | Ponents
 Sindicatura de Comptes de Catalunya ° o
+ Ajuntament de Barcelona S4% 46%
« Generalitat de Catalunya
« Tribunal de Comptes
« Universitat de Barcelona
« Universitat Pompeu Fabra

« Collegi de Secretaris, Interventors i m
Tresorers d’Administracié Local (L = 7l
0 s Accedeix a

120 assistents T 58% B 42% la ISP




JORNADES | CONGRESSOS

[)ka(jeg_'. :

‘CostCama

]

Inauguracié .

assistents

'I|67% *33%

Reconeixement
als nous
col-legiats

#DiadelAuditoria
“ 13 de novembre de 2025

Nomenament d'auditora
distingida a:

Mercé Marti Queralt

Accedeix al
Dia de
I'Auditoria

-

/




HOMENATGE ALBA CUNAT

En motiu de la seva jubi|acié, i en el marc del Dia de I'Auditoria, el Co|-|egi va voler
retre un merescut i emotiu homenatge a I'Alba Cufiat, qui ha dedicat 34 anys de la
seva trajectoria professional a Escola d’Auditoria del Col-legi, desenvolupant una
tasca clau en la gestié i organitzacié de la formacié d'accés a la professié
d'auvditoria.

Al llarg de tots aquests anys, 'Alba ha estat una peca fonamental en el funcionament
de |Escola, vetllant amb rigor, constancia i una gran vocacié de servei per la
qualitat dels programes formatius i per 'acompanyament dels futurs auditors en el
seu cami professional. La seva dedicacié, compromis i coneixement han contribuit
decisivament a formar generacions de professionals i a consolidar el prestigi de
IEscola d’Auditoria.

Des del Col-legi, volem expressar-li el nostre més sincer agraiment per tots aquests
anys de dedicacié exemplar, aixi com reconéixer la seva valuosa aportacié a la
professié. Li desitgem tot el millor en aquesta nova etapa, amb la certesa que la
seva empremta perdurara en el Collegi i en totes les persones que han tingut
I'oportunitat de treballar amb ella.
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JORNADES | CONGRESSOS

34e Congres AMA

Vers un audit plus intelligent
et ouvert sur le monde

12-13 Septembre 2025
ile desEmbiez

I 32 assistents

| I

_ wl Ts555 R asy

- N
m m
— L=

|'_‘.
T i
L - -

Accedeix al
Congrés de
I'AMA




JORNADES | CONGRESSOS

Economistes | gy o vniversita

8 de maig de 2025
Campus UOC (Carrer del Peru, 52, 08018 Barcelona)

Coblegi d
i < ELCOLL3EL (OB RChns B =

133 assistents

'i'57% ﬂ 43%

Format
presencial

Accedeix al
Congrés
Catala de

Sostenibilitat
N J




JORNADES | CONGRESSOS

Il Jornada Entitats no Lucratives

Quan els niumeros tenen anima:
auditar el tercer sector

21 de novembre de 2025 | 9:30 a 14:00 hores | Seu del Col-legi

e Comptes do catatunya = EL COL-L36G1

e S EL CaL:5eT -

- 0\" T "‘
Il Jornada Entitats np Lucratives |

Quan ols nimercs tong 2
auditar i tercersecta | Lo

Actualitzar-se per no BB | G

> CCICC | sbcia d’Auren Auditors
QUE’dGr-Se énrere. José Carlos Gutiérrez, membre de la Comissi6 d'Ef

Quadern Tecnic 90 CEIC | gerent a Faure Cass

Col-legi
de Censors Jurats

S U 1=
& | L, L

alana de Fundacions.

“Clausura” tdantse Enriqus, presidenta de la
Comissié d'ENL del CCICC

Noella Acosts, vicepresidenta 2a del
ceiee

assistents

w 49% Accedeix a la

. Jornada

* 51% d’Entitats no

Lucratives




PARTICIPACIO | DIALE

© & e« Enquesta de satisfaccié del

© O Forum de |'Auditoria

® O  « Enquesta de satisfaccié dels
serveis del Col-legi

4
E—
> g

i,

Reunions amb col-lectius
professionals d'auditoria




PREMIS ATORGATS

Nomenament d‘auditora distingida: Mercé Marti Queralt

lavaas

FOUNDATION
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REMI/ATO RGATS
/

Millor comunicacié de temes relacionats amb la
transparencia

A\

AB
C O m S ET Univerlsijtat Autonoma
\ de Barcelona

\ 56 o



RECONEIXEMENTS ATORGATS

Membres Honoraris

Carmina Ganyet
Directora general
corporativa
d’'Inmobiliaria
Colonial

Mevwé»re/

\‘ Ramon Agenjo
Conseller i secretari del
{1 Consell dAdministracié de
; Damm, president del Grup
' Cacaolat i patro-director de la
Fundacido Damm

Accedeix als
membres
honoraris
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RECONEIXEMENTS ATORGATS

Factor huma al servei del col-lectiu

Xavier Cardona
Exdirector general
CAJGC

F@rj—w Ihamés als
servels del
colrleclin

El Co|~|egi impu|sc1 el reconeixement Factor Huma al servei del col-lectiv amb la voluntat
de posar en valor aquelles persones que, més enlla de l'exercici técnic de la professio,
destctquen pe| seu compromis, dedicacidé i contribucié al conjunt del collectiu.

Aquest reconeixement neix amb |’objectiu de visibilitzar el valor de les persones dins la
professié auditora, destacant actituds i trajectories que exemplifiquen els valors que
defineixen el Co|-|egi: la vocacié de servei, la generositat, el compromis institucional, la
col-laboracié i la capacitat de contribuir al progrés col-lectiu.

A través d'aquesta distincid, el Collegi vol reconeixer aquells professionals que, amb la
seva imp|icacic’> en iniciatives co|-|egic1|s, activitats formatives, grups de treball o accions
de suport a la professié, han contribuit de manera significativa a enfortir la comunitat
professioncd i a generar un impacte positiu en el seu entorn.

El Factor Huma al servei del col-lectiv posa I'accent en aspectes sovint menys visibles
perd essencials per al bon funcionament de la institucié i per al desenvolupament de la
professié: el lideratge discret, l'esperit de cooperacié, la capacitat de compartir
coneixement i 'acompanyament a altres professionals.

Amb aquest reconeixement, el Collegi reafirma el seu compromis amb una visi¢ de la

professié centrada no només en l'excel-léncia técnica, siné també en els valors humans
que la sustenten, tot reforcant el sentiment de pertinenga i cohesié dins del collectiu.
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COMISSIONS

L'activitat de les comissions queda
reflectida en el decurs de tot aquest
informe d'activitats.

Total membres
Comissions
62% 38%

¢ A
Al Ad

COMISSIO D’ACTUACIONS PERICIALS

MEMBRES
« DAVID MUNTANE President
e JAVIER ROMERO Professional del CCICC
« EVA ALDEGUER
« SERGIO ARANDA
« VICTOR BENEDITO
« ENRIC FAURA
« JORGE MATAS
o CARME MONSERRAT
« ENRIC OLCINA Tt
« DAVID SARDA Accedeix a la
« CARLOS VILLABONA i

JUAN DONADA

Pericials
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COMISSIO DE REESTRUCTURACIO

MEMBRES
e RAUL LORENTE President
¢ CARLOS DEL CUBO Representant Consell Directiu
o JAVIER ROMERO Professional del CCICC
« MARIA DEL MAR TARANCON /Eq.- x E\
o JOAN ROJAS - :
« JAVIER MARTINEZ
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« JOSE ANTONIO REGALADO
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MEMBRES
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GRUP SECTORIAL D’ENTITATS NO LUCRATIVES
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MONTSE ENRIQUE Presidenta
LLUIS PRIMS Representant Consell Directiu
ANA BARO Professional del CCICC
MARIA EUGENIA BAILACH
FERRAN BUSQUET

DAVID FERNANDEZ
JUAN JOSE GONZALEZ-SIMO
JOSE C. GUTIERREZ

XAVIER OLIVER
TERESA SALAS = =i
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SANDRA SOLIS Grup Sectorial
LLUIS VIDIELLA d'ENL |
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COMISSIO DE SOSTENIBILITAT
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e XAVIER CARDONA President » PATRICIA REVERTER
o NOELIA ACOSTA Representant « CARLOS CERDAN
Consell Directiu » SERGI PUIG-SERRA
« SILVIA LOPEZ Professional del * XAVIER ANGRILL
cclicc « MARCOS GONZALEZ
o JOSEP M. CANYELLES « FRANCESC PERA
o XAVIER CARBONELL
« MARGARITA DE ROSSELLO Accedeix a la E ! 1:[=]
e XAVI GINER Comissié __* :IF o
« JOAN FONTRODONA e *-#}.;
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COMISSIO D'EQUITAT DE GENERE

MEMBRES COMISSIO PERMANENT
- MERCE MARTI Presidenta AU GINER
« DOLORS POCH Representant Consell BELEN GARCIA
S LAURA HOSPITAL

SILVIA LOPEZ Professional del LIDON BALLESTEROS
cclce JOSE MARIA BARFALUY
EVA ALDEGUER

CRISTINA URGELLES Accodeix

MAITE POYQOS la Comissié

ANGELS ROQUETA d'Equitat

MIREIA ORANIAS de Genere
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GRUP DE TREBALL DE TALENT

MEMBRES
o ISABEL PEREA
e NOELIA ACOSTA
o FRANCESC PERA
o CARME MONSERRAT
o MARTA GIRAME
« MAITE POYOL
o ANTONIO CAPELLA
« ADOLFO LUCAS
e TIZIANA DI CIOMMO
o CARLOS GUALLARTE
« VICTOR SITJA
o ESTIBALITZ ORTIZ
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OBJECTIUS 2026

Els reptes del Col-legi per a I'any 2026 se centren en els segients punts: \

Potenciar la Gestionar el Potenciar el
innovacid i la talent a les nostre paper en
tecnologia a les nostres el nou marc
firmes organitzacions i regulatori
d'auditoria atraure els europeu en
estudiants a la relacié amb la
professié sostenibilitat

Aprofundiment en Impulsar la
la millora del 8 transparénciai el
servei del Collegi retiment de
al col lectiu comptes en el
sector public |
tercer sector
oferint la nostra
col-laboracié




OBJECTIUS 2026

Per aconseguir aquests reptes definim els segients ambits d'‘actuacié:

Comunicacid

Relacions institucionals

Escola

Ambit Técnic

@ Organitzacié d'esdeveniments
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Sor Eulalia d'Anzizu, 41
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www.auditorscensors.com

Col-legi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya

= EL COL-L361



	INFORME
	ACTIVITATS
	El Col·legi de Censors Jurats de Comptes de Catalunya és una corporació de dret públic, amb personalitat jurídica pròpia, creada per la Llei 7/1995, de 28 de juny, aprovada pel Parlament de Catalunya. Es regeix per la Llei 7/2006, de 31 de maig, de l’exercici de professions titulades i dels col·legis professionals i pels seus Estatuts, declarats adequats a la legalitat per Resolució del Departament de Justícia de la Generalitat de Catalunya de 29 de juny de 2017.
	CCJCC 2026. Tots els drets reservats
	SALUTACIÓ DEL PRESIDENT
	En aquest context, el Col·legi ha impulsat iniciatives específiques per facilitar la comprensió i adopció d’aquestes noves tecnologies, promovent espais de debat i aprenentatge que permetin als auditors i auditores adaptar-se amb criteri i visió estratègica.
	Al mateix temps, la sostenibilitat continua sent un àmbit rellevant en l’evolució de la professió. En un context normatiu en transformació, el Col·legi ha seguit atent a les noves exigències en matèria d’informació no financera i verificació, facilitant coneixement i espais de reflexió perquè els professionals puguin adaptar-se amb rigor. Tot i els canvis en el marc regulador, la sostenibilitat es manté com un vector estratègic que contribueix a reforçar el paper dels auditors en la generació de confiança i transparència.
	L’Escola d’Auditoria ha continuat sent una peça fonamental en aquesta tasca, ampliant l’oferta formativa i consolidant una proposta adaptada a les noves necessitats del sector. La consolidació del Màster d’Auditoria en Sostenibilitat, que enguany ha celebrat la seva segona edició, juntament amb la continuïtat de la formació d’accés, els seminaris, jornades i cursos especialitzats, reflecteix la voluntat del Col·legi d’oferir una formació útil, actualitzada i orientada al futur.
	També hem reforçat l’acompanyament als col·legiats i col·legiades, tant des del Departament Tècnic com des dels nous canals d’informació i proximitat. Iniciatives com “Col·legi al dia” han contribuït a apropar l’activitat institucional al dia a dia dels professionals i a facilitar l’accés àgil a continguts rellevants, reforçant el sentiment de pertinença al col·lectiu.
	En paral·lel, hem continuat impulsant la projecció institucional del Col·legi i la presència de la professió en els espais de debat econòmic, empresarial i regulador.
	Les relacions amb administracions, universitats i altres organitzacions han permès consolidar aliances i defensar el valor de l’auditoria com a element clau per a la transparència i la qualitat de la informació.
	Vull destacar també el compromís del Col·legi amb l’equitat i el desenvolupament del talent. Durant aquest any hem continuat promovent iniciatives que afavoreixen una professió més diversa, inclusiva i oberta, impulsant el lideratge femení i la incorporació de nous professionals.
	Tot això ha estat possible gràcies a la implicació de moltes persones. Per això, com a president, vull expressar el meu agraïment sincer al Consell Directiu, a l’equip professional del Col·legi, a les comissions, als col·laboradors i a tots els col·legiats i col·legiades que, amb la seva participació i compromís, contribueixen cada dia a fer créixer aquesta institució.
	Aquest informe recull l’activitat desenvolupada durant l’any, però també reflecteix una manera d’entendre la professió: amb exigència, responsabilitat i voluntat de servei a la societat. Celebrem 30 anys d’història amb orgull, però sobretot amb la mirada posada en el futur, decidits a continuar enfortint la professió i acompanyant-la davant dels nous reptes.
	Reitero el meu agraïment a totes i tots vosaltres. Estic convençut que, amb talent, compromís i visió compartida, continuarem consolidant el paper del Col·legi com a institució de referència i el valor de la nostra professió en una societat que necessita, més que mai, confiança i transparència.
	Rebeu una salutació molt cordial,
	Joan Vall President CCJCC
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	Cronograma de fets destacats
	Potenciem el paper dels auditors respecte a la demanda de transparència i confiança en la informació financera i no financera
	Representació legislativa i reguladora
	Objectius 2026

	CRONOGRAMA DE FETS DESTACATS
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	CRONOGRAMA DE FETS DESTACATS
	SOBRE  EL COL·LEGI
	MISSIÓ I VISIÓ
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	La professió auditora
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	Treballem per contribuir al desenvolupament sostenible de la societat i les persones, destacant el valor aportat pels auditors i la seva contribució positiva a la societat, actuant amb compromís ètic, d’independència de criteri, rigor i transparència.
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