Versio en catala. Veure traduccio al castella en la seqona pagina

? Com es registren les prestacions postocupacié® que no
estiguin basades en instruments de patrimoni?
[ |

Consisteixen en contribucions de caracter predeterminat a una entitat separada -com pot ser
una entitat asseguradora o un pla de pensions- i I'empresa no té I'obligacié legal, contractual
o implicita de realitzar contribucions addicionals si I'entitat separada no pogués atendre els
compromisos assumits?

Retribucions d’aportacié definida

Les contribucions a realitzar per retribucions d'aportacié definida donen lloc a un passiu
per retribucions a llarg termini al personal quan, al tancament de I'exercici, figurin
contribucions meritades no satisfetes.

No Retribucions de prestacié definida

+ Valor actual de les retribucions compromeses, estimat utilitzant métodes

actuarials de calcul i hipotesis financeres i actuarials no esbiaixades i

compatibles entre si.

Valor raonable dels eventuals actius afectes? als compromisos amb els

quals es liquidaran les obligacions.

Import procedent de costos per serveis passats encara no reconeguts en

els termes indicats en la NRV 16a.

Si > 0 Import a recongixer com a provisio per retribucions al personal a
llarg termini.

Si < 0 Reconéixer un actiu.

Valor =« | Valor actual de les prestacions economiques que poden retornar a

actiu I'empresa en forma de reemborsaments directes o en forma de

menors contribucions futures.

4 Siescau, la part pendent d'imputar a resultats de costos per
serveis passats.

Qualsevol ajust que correspongui realitzar per aquest limit en la

valoracid de I'actiu, vinculat a retribucions postocupaciod, es reconeix

com a reserves.

1 A més de les prestacions postocupacio, tenen la consideracié de retribucions a llarg termini
al personal qualsevol altra prestacié a llarg termini que suposi una compensacié economica a
satisfer amb caracter diferit, respecte al moment en el qual es presta el servei.

2 S'entenen per actius afectes aquells que no siguin propietat de I'empresa sind d'un tercer
separat legalment i que només estiguin disponibles per a la liquidacié de les retribucions als
empleats. Tals actius no poden retornar a I'empresa excepte quan els actius romanents per a
complir amb totes les obligacions siguin suficients. Quan els actius els posseeixi un fons de
prestacions a llarg termini per als empleats o es tracti de polisses d'assegurances, veure
condicions addicionals a complir en la NRV 16a.

Base normativa: NRV 16a del PGC.

Per a dubtes i aclariments contactar amb el departament técnic del CCJCC
Les preguntes publicades fins avui estan disponibles al web del Col:legi
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Version en castellano

éComo se registran las prestaciones post-empleo! que
no estén basadas en instrumentos de patrimonio?
[ |

¢Consisten en contribuciones de caracter predeterminado a una entidad separada —como
puede ser una entidad aseguradora o un plan de pensiones- y la empresa no tiene la
obligacidn legal, contractual o implicita de realizar contribuciones adicionales si la entidad
separada no pudiera atender los compromisos asumidos?

Si Retribuciones de aportacion definida

Las contribuciones a realizar por retribuciones de aportacion definida dan lugar a un
pasivo por retribuciones a largo plazo al personal cuando, al cierre del ejercicio, figuren
contribuciones devengadas no satisfechas.

No

Retribuciones de prestaciéon definida

+ Valor actual de las retribuciones comprometidas, estimado utilizando
métodos actuariales de calculo e hipotesis financieras y actuariales
insesgadas y compatibles entre si.

- Valor razonable de los eventuales activos afectos? a los compromisos con
los que se liquidaran las obligaciones

- Importe procedente de costes por servicios pasados todavia no
reconocidos en los términos indicados en la NRV 163

= Si> 0 Importe a reconocer como provisién por retribuciones al personal

a largo plazo.
Si < 0 Reconocer un activo.

Valor =« | Valor actual de las prestaciones econémicas que pueden retornar a la
activo empresa en forma de reembolsos directos o en forma de menores
contribuciones futuras.
En su caso, la parte pendiente de imputar a resultados de costes
por servicios pasados.
Cualquier ajuste que proceda realizar por este limite en la valoracién
del activo, vinculado a retribuciones post-empleo, se reconoce como
reservas.

1 Ademas de las prestaciones post-empleo, tienen la consideracion de retribuciones a largo
plazo al personal cualquier otra prestacién a largo plazo que suponga una compensacion
economica a satisfacer con caracter diferido, respecto al momento en el que se presta el
servicio.

2 Se entienden por activos afectos aquellos que no sean propiedad de la empresa sino de un
tercero separado legalmente y que soOlo estén disponibles para la liquidacion de las
retribuciones a los empleados. Tales activos no pueden retornar a la empresa salvo cuando los
activos remanentes para cumplir con todas las obligaciones sean suficientes. Cuando los activos
los posea un fondo de prestaciones a largo plazo para los empleados o se trate de pdlizas de
seguros, ver condiciones adicionales a cumplir en la NRV 162,

Base normativa: NRV 162 del PGC.

Para dudas y aclaraciones contactar con el departamento técnico del CCJCC
Las preguntas publicadas hasta la fecha estan disponibles en la web del Col:legi
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