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La nueva Ley 11/2018 de informacion no financiera
eleva las exigencias de transparencia

>2018 En 3 anos

500 empleados 500 empleados 250 empleados
Ambito de Y Y Y
aplicacion PIE PIE PIE
Y (0] (0)
Empresa Grande* Empresa Grande* Empresa Grande*
. Poco detalle, Detalla Detalla
Contenidos contenidos informacion e informacion e
razonablemente indicadores a indicadores a
abiertos reportar reportar
Verificaciéon Voluntaria Obligatoria Obligatoria

* Rebasar los limites numéricos de dos de los tres criterios siguientes:
a) total del balance: 20.000.000 EUR;
b) volumen de negocios neto: 40.000.000 EUR;
¢) al menos 250 empleados de media durante el ejercicio.
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Obligacion para determinadas empresas de publicar
anualmente informacion en materia no financiera y
someterla a verificacion externa

PwC

¢Qué reportar? Modelo de negocio, riesgos, descripcion de politicas y su seguimiento,
KPI no financieros: social, medio ambiente, personas, DDHH, corrupcién y soborno. La Ley
marca una relacion detallada de indicadores a reportar en el marco del estandar
internacional de reporting GRI.

é¢Donde y cuando? En el informe de gestion o en documento aparte (Informe Integrado,
Informe de Sostenibilidad, Informe Anual, EINF) haciendo en ese caso referencia cruzada.
El Estado de Informacién No Financiera se debera formular y presentar junto con las
Cuentas Anuales.

¢Qué revision externa es necesaria? El auditor financiero debe comprobar que la
citada informacion no financiera se ha facilitado en los informes correspondientes.
Adicionalmente, esta informacion sera verificada por un prestador de servicios de
verificacion independiente. La Ley no da mas detalles al respecto y desde el ICJCE se ha
desarrollado una Guia al respecto, que incluye un modelo de informe a emitir.




Nada en el mundo es tan poderoso como una idea a
la que le ha llegado su momento
(Victor Hugo)
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El reporting actual no recoge la informacion necesaria
para satisfacer la necesidad de transparencia y mostrar el
valor creado por las organizaciones
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¢Invertiriais en esta compania?

Informacion financiera Informacion no financiera

Satisfaccion de
Beneficios los empleados
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Fidelidad de los
clientes/usuarios
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La comunidad internacional esta enfrentando estos desafios
mediante el desarrollo de estandares o herramientas que
faciliten el reporting de las organizaciones
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SDG Leadership through Reporting: promover
y dar forma al futuro de la informacién corporativa
para el seguimiento de las contribuciones y los
impactos sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (SDGs). )
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones

Unidas — La agenda global 2030
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas — La agenda global 2030

PwC

193 paises acordaron y se
comprometieron a lograr
objetivos comunes.

17 objetivos, 169 metas y 230
indicadores

Un Gnico marco de trabajo en
un solo idioma.

Determinacion real para
implementar cambios y medir el
éxito en tiempo real.

10



Los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas — La agenda global 2030

—

OBJETIVC:
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

“Sélo en sociedades
prosperas y
transparentes es
posible la generacion
de beneficios
sostenibles en el
largo plazo para la
comunidad
empresarial”

PwC

La ONU reconoce la
fuerza
transformadora de
las empresas al ser
la principal fuente
mundial de la

actividad econdmica.

Con la aprobacion
de los 17 ODS, las
empresas tienen una
hoja de ruta para
alinear sus acciones
y estrategias para
lograr conjuntamente
los retos
establecidos en la
nueva agenda.

0
lea)

Los objetivos y las
metas publicadas
estimularan la accion
en cinco ambitos
(5P): personas, paz,
planeta,
partenariados y
progreso.
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¢A qué se enfrentan las organizaciones en relacion
con la informacién no financiera?

A
XI— Retos

« Establecer procesos de reporting y controles
sistematicos, formalizados e integrados en la
organizacion. Conectividad de las areas e
integracion de silos y sistemas.

» Establecer la “propiedad” del proceso de
rendicion de cuentas y garantizar recursos
suficientes.

* Asegurar el compromiso con el proceso de
reporte a lo largo de todas las operaciones.

« Ser la fuente de informacion preferida por los
grupos de interés es una de las principales
prioridades.

» Asegurar el rigor y materialidad/relevancia de
los datos reportados.

» Verificacion externa: mayor uso del juicio
profesional, equipos multidisciplinares para la
adecuada evaluacion del riesgo y la
materialidad.

PwC

@ Beneficios

Captar y retener talento; mejorar la implicacion
y motivacion de las personas.

Mejorar la productividad y reducir el
absentismo.

Construir una organizacion saludable, con
valores positivos y felicidad que se transmitiran
a los otros grupos de interés.

Fortalecer la calidad del servicio y la atencion
al cliente/ciudadano.

Mejorar la credibilidad, imagen y reputacion de
la organizacion en el ambito local, generar
complicidades.

Ganar legitimidad en los posicionamientos y
representatividad en las dinamicas locales.

Colaborar a desarrollar un territorio socialmente
responsable, Agenda Global 2030.
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¢Qué dice tu reporte sobre ti?

Confia en mi, S.A.
— Financiadores e inversores: Invierte en mi
— Socios y colaboradores: Colabora conmigo
— Proveedores: Provéeme
— Clientes/usuarios: Usa mis servicios

— Trabajadores: Trabaja para mi

PwC 13



Medicion de la Contribucion Total
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s No se trata solo de reporting,
se trata de gge€sS hion y de

crear valor




Muchas gracias

WWWw.pwc.es

El presente documento ha sido preparado a efectos de orientacion general sobre materias de interés y no constituye asesoramiento profesional
alguno. No deben llevarse a cabo actuaciones en base a la informacién contenida en este documento, sin obtener el especifico asesoramiento
profesional. No se efectia manifestacion ni se presta garantia alguna (de caracter expreso o tacito) respecto de la exactitud o integridad de la
informacion contenida en el mismo y, en la medida legalmente permitida. PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., sus socios, empleados o

colaboradores no aceptan ni asumen obligacion, responsabilidad o deber de diligencia alguna respecto de las consecuencias de la actuaciéon u
omision por su parte o de terceros, en base a la informacién contenida en este documento o respecto de cualquier decision fundada en la misma.
© 2019 PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. Todos los derechos reservados. "PwC" se refiere a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.,
firma miembro de PricewaterhouseCoopers International Limited; cada una de las cuales es una entidad legal separada e independiente.




