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NOVerades enreporie o financlero

O La Directiva 2014/95 UE y el RD-Ley 18/2017
d Principales marcos de reporte no financiero

O Buen gobierno corporativo

O FSB: Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TFCD)



KPMG

4 diectiva de reporte
0 fnancieroy s
[ranSposicion en
-spana ROL 16/201/




La drectiva aereporte no financiero y el REL 18/201/

;Cual es el objetivo? (@f)

o0 Aumentar la transparencia de las empresas

o Aumentar la confilanza de los inversores, consumidores vy
socledad

o Promover la diversidad en los 6rganos de gobierno de las
sociedades cotizadas

o Contribuir a la agenda global de la sostenibilidad (ODS,
COP21, etc.)

o Impulsa la gestién sostenible de las organizaciones
o Facilitar las finanzas sostenibles en la Unién Europea

i Qué leyes modifica?

= Art. 49 del Cédigo de Comercio

= Art. 252y 540 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital

= | ey de Auditoria de Cuentas




Apropacion del Real Decreto-Ley 16/201/

El Real Decreto-Ley 18/2017 de 24 de noviembre, transpone al ordenamiento juridico espanol
la Directiva 2014/95/UE del Parlamento Europeo y del Consejo que modifica el contenido de
los informes de gestion.

2014

22 octubre

Aprobacion de la
Directiva

Se aprueba la Directiva
2014/95/UE del
Parlamento Europeo y
del Consejo, por la que
se modifica la Directiva
2013/34/UE en lo que
respecta a la divulgacion
de informacién no
financiera e informacion
sobre diversidad

KPMG

Borrador anteproyecto de
Ley en Espana

El Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (ICAC)
del Ministerio de Economia
y Hacienda es el encargado
de la trasposicion en Espana
de la Directiva. La
trasposicion modificara el
Cédigo de Comercio, el
texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital y la
Ley de Auditoria de
Cuentas, en materia de
informacién no financiera y
diversidad

Publicacion de la guia

La Comisién Europea

publica directrices sobre

la presentaciéon de
informes no financieros
(Metodologia para la
presentacion de
informacién no
financiera)

Real Decreto-ley
18/2017, de 24 de
noviembre

|

1

|

1

|

1

|

1

|

: Transposicion de la

1 Directiva 2014/95/UE al
| ordenamiento espanol.
I De aplicacién para los
I ejercicios econdmicos
I que seinicien a partir

: del 1 de enero de 2017.
 Entraenvigor el 26 de
| nhoviembre

|

1

|

Aplicacion a los
informes

Los informes de gestion
correspondientes a los
gjercicios iniciados el 1
de enero de 2017
deberan incorporar la
informacion extra-
financiera requerida. La
informacién podra ser
incluida en un informe
separado, pero sujeto a
los mismos requisitos de
aprobacion, registro y
publicacion que el
informe de gestién

6



NO 85 nUBVO, Pero stampla oS requisiios

La legislacion espanola ya obligaba a las empresas a publicar informacién no-financiera en
sus informes anuales. La CNMV también ha emitido recomendaciones en este mismo
sentido. Esto es lo que decia hasta ahora la legislacion espanola:

Cédigo de Comercio = Valoracién y evolucién de los negocios y la
Articulo 49 situacion del conjunto de las sociedades

=  Descripcion de los principales riesgos e
incertidumbres
. Indicadores clave financieros como,

©

Ley de Sociedades de cuando proceda, de caracter no financiero
) que sean pertinentes respecto de la
9 Capital actividad empresarial concreta, con
Articulos 262 y 540 inclusion de informacién sobre cuestiones S g o o

Inz entidace: cotizadaz

relativas al medio ambiente y al personal.

Guia para la =  Incluir dentro del informe de gestion

., indicadores v otra informacion elaborada
elaboracion del para dar cuenta de los logros v dificultades
Informe de Gestion de tipo social y ambiental incluyendo los

objetivos, estrategia y planes de actuacion
en cada una de las areas, haciendo
referencia a los principales riesgos
asumidos.

de las Entidades Cotizadas de
la CNMV

Punto 2.2 (“Evoluciony
resultado de los negocios”)



http://www.cnmv.es/DocPortal/Publicaciones/Grupo/Guia_Gral.pdf
http://www.cnmv.es/DocPortal/Publicaciones/Grupo/Guia_Gral.pdf

JAquenapica’

El Real Decreto-Ley 18/2017 de 24 de noviembre es de obligado cumplimiento para las
Entidades de Interés Publico (IEP) de mas de 500 empleados

El Real Decreto 877/2015 concreta el
concepto de «entidad de interés publico»

a) Las entidades de crédito, las entidades aseguradoras,
asi como las entidades emisoras de valores admitidos a
negociacion en mercados secundarios oficiales de
valores o en el mercado alternativo bursatil
pertenecientes al segmento de empresas en
expansion.

b) Las empresas de servicios de inversion vy las
instituciones de inversién colectiva que, durante dos
ejercicios consecutivos, a la fecha de cierre de cada
uno de ellos, tengan como minimo 5.000 clientes, en el
primer caso, o 5.000 participes o accionistas, en el
segundo caso, Yy las sociedades gestoras que
administren dichas instituciones.

c¢) Los fondos de pensiones que, durante dos ejercicios
consecutivos, a la fecha de cierre de cada uno de ellos,
tengan como minimo 10.000 participes y las
sociedades gestoras que administren dichos fondos.

KPMG

d) Las fundaciones bancarias, las entidades de pago y las
entidades de dinero electrénico.

e) Aquellas entidades distintas de las mencionadas en los
parrafos anteriores cuyo importe neto de la cifra de negocios
y plantilla media durante dos ejercicios consecutivos, a la
fecha de cierre de cada uno de ellos, sea superior a
2.000.000.000 de euros y a 4.000 empleados,
respectivamente.

f) Los grupos de sociedades en los que la sociedad dominante
sea una de las entidades contempladas en las letras
anteriores.

Excepciones

El Real Decreto-Ley 18/2017 establece que las empresas
pertenecientes a un grupo estaran exentas de la obligacion si la
empresa y sus dependientes estan incluidas en el informe de
gestion consolidado de otra empresa. Esta circunstancia debera

recogerse en el informe de gestion. En casos excepcionales también
se podra omitir informacion si el Consejo de Administracion
considera que su publicacion podria entrafar riesgos severos para la
compaiia.




REQUISIIOS 06 fa INformacion no financlera

Este nuevo escenario plantea algunos desafios que se refieren a determinar los ambitos a
reportar, la calidad de la informaciéon reportada y el rigor de los sistemas que la soportan, los
plazos para la aprobacion, la participacion del Consejo de Administracion o el papel del
auditor financiero

Contenidos
a x 0 2. 3. _ 4. 5.
o I\/Iodelo de Riesgosy g= Politicas y Indicadores |“"'Q| Resultados
% ., O o= .
negocio su gestion debida
diligencia
Descripcion de la Identificacion, gestion Procedimientos de Instrumentos de Reporte de
generacion de valor a y mitigacion del debida diligencia, recogida de KPIs y informacién equilibrada
través de los riesgo a corto, medio compromisos correcta definicion y concisa sobre el
productos y servicios y largo plazo teniendo publicos y para lograr una desempeno de la
de la compania; en cuenta el impacto procedimientos informacién més compania.
estructura y que suponen al establecidos para comprensible y .
mercados de modelo de negocio y prevenir y mitigar comparativa Comparabilidad
operacion; impacto por consiguiente, a efectos adversos respecto a objetivos
de las tendencias los resultados que ayude a terceros a
gue puedan afectar al Comprgnder Y
negocio supervisar el

desempeno de la
sociedad

KPMG :



REQUISIIOS 06 fa INformacion no financlera

La identificacion adecuada de las dareas materiales o de riesgo es la clave para identificar
sobre qué asuntos reportar para dar respuesta a los nuevos requisitos legales. Entre los
asuntos a reportar especificamente mencionados en el RD-Ley 18/2017:

Asuntos = Prevencién y control de la polucion
. = |mpactos del uso de la energia
ambientales = Emisiones directas e indirectas
= Uso y conservacién de recursos naturales y proteccién de la biodiversidad
= Gestién de residuos
= |mpactos ambientales del transporte o del uso y desecho de productos y servicios
= Desarrollo de productos y servicios verdes
Implementacion de los convenios de la OIT.
Asuntos Asuntos de diversidad: de género, igualdad de trato en el empleo, etc.
sociales y Asuntos laborales: consulta y participacion, y condiciones laborales, relacion con sindicatos.
laborales Gestion del capital humano: carrera, empleabilidad, sistemas de remuneracion y formacion, etc.

Seguridad y salud en el trabajo

Relaciones con el consumidor: satisfaccion, accesibilidad, efectos sobre la seguridad y salud, etc.
Impacto en consumidores vulnerables

Investigacion y marketing responsable

Desarrollo social y econdmico de las comunidades locales

Respeto por los Derechos Humanos

Asuntos sobre anti-corrupcion y soborno
Diversidad del Consejo

Kb :



Modaldades de respuesiadl RLL

Inclusién de informacién

en el informe de gestién

Incluir en el Informe de gestion un estado no
financiero que contenga la informaciéon que
resulte necesaria para comprender la
evolucion, los resultados vy la situacion de la
empresa, asi como el impacto de su actividad
en asuntos de caracter medioambiental y
social, al personal, al respeto de los derechos
humanos vy a la lucha contra la corrupcion vy el
soborno...

ilidad limitada y firma miembro de la red KPMG de firmas independ

Elaboraciéon de un informe

independiente

...0 bien, incluir la informacién en un informe
separado al que se haga referencia en el
informe de gestion que indique de manera
expresa que la informacién forma parte del
mencionado informe y se someta a los
mMismos criterios de aprobacion, depdsito y
publicacion que el informe de gestion.

jentes afiliadas a KPMG International Cooperative (‘KPMG International”), sociedad suiza. Todos 11



RESUMEN N ,
IMpICaciones de 10S NUevos requermientos de reporting

RD Ley 18/2017 de 24 de noviembre de 2017

Alcance

Entidades de
interés publico de
mas de 500
empleados

Referencias

Publicado contenido en el
informe de gestion o incluir
una referencia.

Responsabiidad del consejo
Sobre la informacion no
financiera del informe de
Gestion.

Materias

Social, ambiental,
personal, derechos
humanos, corrupcion

y soborno. Diversidad
en IAGC.

W

Cumple o
explica

5 Fies
‘o.' ‘.L ‘.." No obligadas si la

matriz lo hace.

Enfoque
n Modelo de negocio
| Resultados alcanzados
Riesgos
KPls
Debido control en las materias

Flanildgg
Eomprobacion de [3
publicacion por parte de
auditor financiero,
Verificacion externa, se ha
dado en algunos paises ep
funcion de la normatjya

12



REVISION de 1 Informacion

(2 10S nuevos requermientos e reporting

Menciones a la revision de la informacién en los requisitos legales

RO Ley 16/2017 que
(ranspongla Directiva
europea 2014/3a/EU

El auditor financiero debe asegurarse
de que la informacion esté.

La informacion puede estar en el
Informe de Gestion o en un
documento separado.

Orden ESS/1004/2016

La entidad debera especificar si la
memoria ha sido verificada o

auditada por alguna entidad externa.

Los representantes de la entidad
deberan adjuntar una declaracion
responsable.

El contenido de los informes que
pretendan dar respuesta a la
Directiva Europea debera ajustarse a
la norma que proceda a la
transposicion de la misma.

13



NIvel (e transposicion enturona'y el papel del auditor

= Transposition summary table

=+ Transposition gateway

Coamtry Definiien  Dalniios Ropar!  Reporfng  Oischsam Hom- Zaln Dhwarsity
olalargs ofaPublc Toplosand Famework  Fammat ompllaaca  Harboar  Rapartisy
Unieriaking s Coslesd Pamalies  Princlpie  Ragaired
Entry

Anckla = -] = = o = -] = =]

Ezljlsm -] [-] = = -] -] -] = = Click on ﬂtg country name to go
Ealgarts = o = - o o o _ o ‘:f :fmw page with country
Crmatla = -] = B -] - -] o -]

Cypms = L = = = = -] = o

Crach Fagualic o o = = o s ] == e %

Cemmari o o —| -] =] o -] o o m

Emmla o = = - o - L n o

FAntard = = = e = == -] =t =

Frasce = -] = = o -] -] 3 =

Gamamy = [-] = = o =l -] =t -

Erapce L=} -] =] = -] =7 o = =

Hungary = [-] = = o = -] = =

b alamd o -] = = -] -] -] = -]

Irland = = = - = - -] =t o

Raly == -] = -] =] -] =] = ]

Labvia = [-] -] = o [-] [-] ] ]

Lithuznla = [-] -] = o _— -] — -]

Lianizeury. Q -] = I = == o = =

Maits = = Q = =] = = = =

The Rathorsns = -] = = -] o : = =

Maraay = -] = = o = (-] 4 =

Frlaad = -] = [-] = - -] =t i

Formgal o -] = - = - -] = |

Romarla =] -] Q = —] -] =] = =

Slovakla = -] = -] o = -] 3 =

Slovasla = = - = -] = -] = - L L

Spain = o o o o = = = = i Matta = Em:"
Swodon L=} o o = =] == o ] _—

Unkse Kngdem -] = = = -] ] = ! &
Lw Aequinemants are the sama a5 in the Directiva

Aaquinemants have bean omitiod
Ao haes bean

le firmas independientes afiliadas a KPMG International Cooperative (“KPMG International”), sociedad suiza. Todos 14




NIvers parala revision independiente

;Por qué una empresa se plantea un proceso de verificacion?

| f 1 Demostrarelcompromisodel
Confianzaparalatomade : — :
decisiones |
- Confianza de los arupos de
Defos paalaacivias -
comercial de las dreas

£ Informacion Gt para inversores

Rentapiizando el esfuerzo de

: BQOring yrevison: tendencies, : Grado de alneamiento con
. Denchmarkintemo. i icalvas ielvaniesy
: Reflerzocelossistemasde [ecomendaciones

: reporting ¥

15



- valor mas Preciado, | confianza

Ahora el Consejo de Administracién asume mas responsabilidad acerca del contenidoy la calidad de las
comunicaciones. El papel de un tercero independiente resultara clave para garantizar que se maneja informacion

adecuaday fiable.

El auditor de cuentas
debera comprobar que la
informacion requerida esta
efectivamente publicada
pero

¢hay riesgo de generar
desconfianza?

El papel del
auditor

Revisién
Independiente
(voluntaria)

Opciones
adaptadas al
grado de
madurez

El auditor de cuentas Unicamente comprueba que se haya
facilitado el estado de informacién no financiera en el

informe de gestién u otro independiente.

Este servicio esta disenado para la obtencion y
documentacion de evidencias adecuadas y suficientes para
emitir una conclusiéon sobre la informacién publicada.
Hablamos su lenguaje: trabajamos de conformidad con las
Normas ISAE de referencia: 3410 para declaraciones sobre
gases de efecto invernadero y 3000 para el resto de
informacién no financiera.

El grado actual de calidad de la informacién no debe
condicionar la decision sobre su aseguramiento. Es posible
definir un alcance inicial, para su ampliacion progresiva, asi
como buscar un nivel de aseguramiento limitado para su
evolucion posterior a un razonable (mas elevado), en funcion
de la madurez de los sistemas.

16
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oS Informes Complementarios, no excluyentes

Conjunto SED
Consondado de CONSOLIDATED SET OF GRI

SUSTAINABILITY REPORTING STANDARDS

Estandares GRI i
— N

GRI continta siendo el marco mas popular y el
preferido de las compahias para informar sobre su
desempeno en sostenibilidad. Asi, segun el informe
de “The road ahead” The KPMG Survey of Corporate
Responsibility Reporting de 2017, cerca de 2/3 de los
informes analizados (4.900 companias), aplican las
guias GRI G4 o los nuevos estédndares

KPMG

El marco 2 FRAMEWORK
internacional
<|R>

Comunicacion concisa acerca de coémo la estrategia, el
gobierno corporativo, el desempeno y las proyecciones,
en el contexto del entorno en el que opera la Compania,
permiten a la organizacion la creacién de valor en el
corto, medio y largo plazo. Ademas de en los paises en
los que es obligatorio, el informe Integrado esta
despegando con fuerza en Japdn, Brasil y Espana,
también de acuerdo al mismo informe de KPMG.

18



4Rk ¢donde estamos

El primeroy el mas
comun de los
estandares. Desde
2000.

Distintas versiones, la
ultima G4, de 2013.

Principios y manual de
Implantacion.

El principio es el de
materialidad. Entendido
como reportar lo
Importante.

En transicion.

Project Begins November 2015

GS5B initiates the transition of G4 Guidelines to GRI
Sandards

Figura 1

Descripcién general del conjunto de Estindares GRI

Estandares
Universales

Fundamentes | PUNCO de partida
de uso de los

Estindares G
GRI

101

of the first set of draft GRI Standards

to approve the first set of draft
ublic exposure

to approve the second set of draft
ublic exposure

RI ft standards exposed for public

fraft standards exposed for public

lions to provide in-person feedback to
il Conference. Amsterdam, the

Para informar
del enfoque

Para aportar
informacién
contextual sobre
una organizacién

de gestién de cada

s and stakeholder workshops in
[

lic comments

[ public comments

Estandares
tematicos

tema material

Seleccione de entre estos paraaportar

contenidos especificos sobre cada tema material

A partir del 1

(aungue ya es posible su adopcion)

de julio de 2018

sores S.L., sociedad espafiola de responsabilidad limitada y firma miembro de la red KPMG de firmas independientes afiliadas a KPMG International Cooperative (“KPMG International”), sociedad suiza. Todos 19
S



[0S EStandares de GR
;Qué nos permiten? —

Adaptar y actualizar con rapidez los @ ESTé” organizado,s_ en  estandares
requisitos individuales GRI para universales y especificos.

estar alineados con tendencias vy

asuntos materiales. F% Se diferencian segun sean requerimientos,

recomendaciones o guias.
Poder referenciar a GRI en mas
ocasiones = Se han editado con una mayor claridad vy
simplicidad del lenguaje.

[B Mayor aplicabilidad a informes B _
integrados vy facilita la actualizacion. A Se  especifican  aclaraciones  sobre
elementos G4 que no se entendian.

Estandares Universales

Incluye los Reporting Incluye los indicadores Management Incluye los enfoques de
. . . A h sz
Principles y explica generales para aportar sk gestion de cada asunto
GRI como utilizar los GRI GRI informacion de contexto  [Fel*y material aungque no esté

1 01 Standards 1 02 sobre la compania 103 incluido entre los GRI

Standards.

Kb ’



PIINCINIOS y contenidos delmarco

El informe integrado se fundamenta en el uso de un marco basado en principios que
determinan el contenido del informe para responder a las necesidades de los grupos
de interés, principalmente a inversores.

= Laorganizaciony su entorno » Foco estratégico y orientacion de
futuro

=  Gobierno

: = Conectividad de la informacion
=  Modelo de negocio

» Riesgos y oportunidades = Relaciones con grupos de interés
= Estrategia y asignacion de recursos

= Materialidad
= Desempeno

. = Conciso
= Previsiones
= Preparacion y presentacion » Exhaustividad y fiabilidad
= Guia general de reporte = (Consistencia y comparabilidad

Kb :



) LUAI BS €l proceso de creacion de valor?

Decimos que una compafiia crea valor cuando el valor de lo que produce es
superior al valor de lo que consume

4 ™

; ¢ « < :

Fnancial Mission and vision

Manufas

v . Risks and Strategy and
intellechoal epportunities resource allocation Intelechal

Business model

\ b Buziness Ciusd
. activifies St

Human
Social and relationship Social ond relationship
Matural ] Matural

External environment

Value creation (preservation, diminution] over fime I

Fuente: http://integratedreporting.org/wp-content/uploads/2015/03/13-12-08-THE-INTERNATIONAL-IR-FRAMEWORK-2-1.pdf (pg. 13-14)

m © 2018 KPMG Asesores S.L., sociedad espariola de responsabilidad limitada y firma miembro de la red KPMG de firmas independientes afiliadas a KPMG International Cooperative (‘KPMG International”), sociedad suiza. Todos 22

los derechos reservados.


http://integratedreporting.org/wp-content/uploads/2015/03/13-12-08-THE-INTERNATIONAL-IR-FRAMEWORK-2-1.pdf

JENQUB SE fundamenta?

El informe integrado se fundamenta en el uso de un marco basado en principios que
determinan el contenido del informe para responder a las necesidades de los grupos
de interés, principalmente a inversores.

La informacion
es coherente y
esta bien

fundamentada

Menos pasado, | Habla del

mas futuro entorno
competitivo y los
resgos

Reporta sobre lo | Informa del Comunica de
relevante proceso de toma

de decisiones

forma concisay Los inversores

comprensible necesitan
iInformacidon mas

concisa, creible y
gue les permita
tomar decisiones
fundamentadas

Kb .
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ResuUmen eiecut

Tendencias cuantitativas sobre el reporte de responsabilidad corporativa

El reporte de RC es una
practica estandar para
empresas de gran y mediana
capitalizacion en todo el
mundo.

Comcade 3/4 dolas
empresss analizadss
: publicaron informes de RE.

Todos los sectores muestran un buen
ratio de reporte de RC:

Por primera wez en la hiztoria de sste
estudio, cada sector tiene un teza de

reports de O BUparior.
BD Vsr pég. 15.

“H reports integrado”™ ha
despegado en Japdn, Brasil,
México y Espana. Ver pag. 18.

La mayoria de las grandes
companias integran
informacion financiera y
extra-financiera en sus
informes financieros anuales.

(78 %), sugiera qua ls= grandes compsanias crean
que la informacién de RC e= importants para los
imversares. Var pag. 16.

La verificacion de los datos de RC se ha mas
que duplicado antre los G250 12
a

on los altimos (175

{67 % de los informes), indica que laz
grendes companiss perciben valor
promaviendo la fiabilided de su
informacion. La verificacion esté
también aumentando en una tasa
extable antre la muestra N100. WVar

pag- 19.

GRI continua siendo el marco
mias popular para el reporte de
RC. Corca de 2 /3 de los
informies anslizedos aplican lsz
guiez GRI G4 o Standards. Ver
pég. 22.

Reconociendo &l riesgo financiero
derivado del cambio climatico

Este estudio confirma de las
que la mayoria de las MN100 no lo
COMpanias No reconocsn R
ol cambio diméatico como

) N da las
un riesgo financisro en G250 no lo
sus informes anuales. T

Da ls minoria que ai conzidera el iesgo dimético,
MUy pocos intentan cusntificer o modelizar el valor en
jusgo para el negocio. Les sstadiztices apoyan la
necesidad de inicisthvas como ks Tazk Force on
Climate-releted Financial Disclosures (TCFD) deal
Financial Stebility Board. Ver pég. 26.

RBelacionando la actividad de RC con los
Dbjetivos de Desarrollo Sostenible
{ODS) de la ONU

da los
gran acogida entre los

nagocios a nivel mundial sn

menos de dos anos desda su da los
lanzamiento. Muchos ya han MO0
ligado sus actividades de RC 3

con los ODS. Ver pag. 31.

m © 201 T PR, 5 A, sociacied mfdfinmd vopiiods v missmisn che i e FPRA0 g firrmes indecendianies, miem ros: da W ned KPMG, afi indes 8 KPMG imemational Coopenstie {“KPA0 intameional”], socuaded s
Timbied bty o ca-fue Puarvicho



LONeXto actual en reporting y verticacion
nformacion no financiera enos Informes Anuaies

Mas de 34

de las mayores
compaiiias del
mundo ofrecen en su

informe anual
informacion
financiera y no
HOELWHE L]

Compainias que incluyen informacion no financiera
en sus informes anuales

G250 N100 Global N100 Espana
1 iy 1]}
“ A “
2017 = 7Q0/ = = 0 =
s780 2 ORE  68YE
2, N N I
i nnw i
~ v =
o = 0 0
s GGLE DO E D% 2
$ S &
W s mw
Base MN100 Global {4.900 companies). G2060 (260 compafiias) N100 Espafia (87)

Fuente:
Maota:

KPMG Survey of Corporate Respensibility Reporting 2017

El 60% de N100 Glebal en 2017 se ha ajustado al mismo nimero de paises analizados en 2015 para hacerlo comparable
debido a la inclusion de & nuevos paises con bajos indices de reporting. Sin este ajuste, seria un 57%.
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LONEXTO actual en reporting o financlero
-Spana

De acuerdo al estudio Survey of Corporate Responsibility
O Reporting 2017 de KPMG, el 87% de las mayores 100
companias de Espana por volumen de facturacion
O publicaron en 2017 un Informe de Responsabilidad

Corporativa o de Sostenibilidad. Este porcentaje supone
un ligero incremento frente al dato de 2015 (84 %)

Principales drivers para las empresas

Palanca para la
mejora de la Impulso 6rganos de

gestion gobierno

Kb :



LoNtexto actual enreportingy vernrcacion

GRI sigue siendo el marco mas popular para el reporte en RC

Evolucion Guias empleadas

Base: empresa que reportan RC Guias de GRI empleadas para el reporte

77% 77% N100 Espania

" 1% Ma3

90% Mas

99, M cRistandards

(65 empresas) (67 empresas)

Base: 67 companias de N100 Espafa que reportan conforme a GRI en 2017

N100 Global

" 2% Mas

88% Moas

100/0 B GRI Standards

N100 Espaia

Base: N100 Espana (87 compafiaias reportan sobre RC).

Base: 2.230 companias de N100 Global que reportan conforme a GRI en 2017
Source: KPMG Survey of Corporate Responsibility Reporting 2017

KPMG
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LoNtexto actual enreportingy vernrcacion

El aseguramiento de la responsabilidad corporativa se ha mas que
duplicado en los ultimos 12 afnos

Crecimiento del aseguramiento independiente de la informacion
sobre responsabilidad corporativa

59% 63% 67%
v v

40% 46%

42% 45%
[l N100 Global

Hl G250

Base: MN100 Global ( 3.5643 compafias reportan sobre RC) G260 (233 compafiias reportan sobre RC)
Fuente: KPMG Survey of Corporate Responsibility Reporting 2017

KPMG
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LoNtexto actual enreportingy vernrcacion

El aseguramiento en Espana se mantiene estable

Evolucion

Base: empresa que reportan RC

Alcance de la verificacion

Tipo y nivel de aseguramiento

Base: 48 companias que tienen aseguramiento en 2017

55% 55% \‘ 54%
409%
2%

4%

(46 empresas) (48 empresas)

Nivel de aseguramiento

M Todo sl informe
B Parte del informe, indicadores especificos
M Parte del informe, capitulos especificos

B Parte del informe, seleccion
de capitulos e indicadores

N100 Espaia

77%
4%
10%
6%
2%

4

Base: M100 Espana (87 companaias reportan sobre RC).

Fusnte: KPMG Survey of Corporate Responsibility Reporting 2017

KPMG

B Limitado

B Razonable

Il Combinacién de limitado y razonable
M No dicho explicitamente

Otros (Essential)
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(Hacladonde deberair el fUtUro e fa verificacion'?

Ano 2018

A

Integracion de
informacion no
financiera en
Informes regulados.

Evolucion de los
Informes

A

+2 anos
Revisiéon de toda la
informacion no-
financiera,
independientemente
de la ubicacion.
Integracién de los
procesos de auditoria
y verificacion.
Evolucién a

Evolucion de la
verificacion

verificacion razonable.

A

+2 anos
Necesidad de
aportar otras
tipologias de
informacién no
financiera.

A

+2 anos
Revision de otra
informacion:
credenciales de
CoNcursos,
informacion a
usuarios, etc.

A

+5 anos

Mas requerimientos
legales: Informes
estandarizados.

A

+b anos
Procesos de
verificacion
asimilables a la

auditorfa financiera:

Verificacion

razonable totalmente

implantada.

Ano 2026

A

+10 anos

Desaparecen los informes

tal y como los

conocemos: Informacion
on-line con el nivel de
desglose que disefie el

usuario.

A

+10 anos
Revision de
sistemas de gestiéon
(no solo de
informacion).

T
Informacion

Informes

los derechos reservados.

Sistemas

© 2018 KPMG Asesores S.L., sociedad espafiola de responsabilidad limitada y firma miembro de la red KPMG de firmas independientes afiliadas a KPMG International Cooperative (“KPMG International”), sociedad suiza. Todos
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| aS bases (el proceso e vericacion

{Qué aspectos contempla?

Se trata de un proceso Como parte del proceso, se ofrece
estandarizado, que consiste en la un aseguramiento sobre:
obtencion de evidencias suficientes
y apropiadas para poder emitir una
conclusion en un Informe de
revision sobre la informacion no
financiera incluida en un Informe
(por ejemplo de RSC o
Sostenibilidad). » Los datos cuantitativos para los
cuales no existen sistemas.

¢En qué consiste?

e [ a fiabilidad de la informacion.

» [a consolidacion final de datos
cuantitativos procedentes de
sistemas ya revisados.

Este Informe de revision, firmado y

emitido por un tercero e La informacion cualitativa
independiente debe ser publicado incluida en el Informe.
junto con el Informe objeto de

revision.

KPMG y



/- 125 0ases delproceso de veriicacion

Aspectos importantes:

Las normas que se utilizan son la
ISAE3410 para las emisiones de GEl y Ia
ISAE3000 para el resto de la
informacion no financiera.

Existen dos niveles de aseguramiento
en funcion de la profundidad de la
revision: razonable y limitado.

La revision razonable implica un mayor
nivel de aseguramiento (opinién positiva)
y esta basada en la comprobacion de la
correcta aplicacion de controles
Internos.

Las companias pueden realizar
revisiones hibridas entre estos dos
niveles.

KPMG

Desmentido de falsos mitos:

AT
\w w4

No se trata de una auditoria.

No es lo mismo que la revision que
realiza GRI en los servicios que ofrece
(“Materiality Disclosure Service” y
“Content Index Service”). GRI analiza que
el Informe se ha realizado en base a sus
guias y estandares, pero no revisa la
calidad de los sistemas de informacion.

No es lo mismo que la certificacion de
un sistema de gestion ya que se
analizan los datos, ademas de los
sistemas.

Se pueden usar otros estandares como la
norma ISO 26000 aunque esta no sea
certificable.
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